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LEI'N® 225/99
SUMULA: Dispde sobre as diretrizes para elaboragao
do orgamento do Municipio de Nova

Laranjeiras para o exercicio de 2.000 ¢ dé4
outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, Estado do Parani, torna publico que a
Camara municipal aprovou e Eu, sanciono a seguinte Lei:

Artigo 1° — Esta Le) estabelece as diretrizes gerais para elaboragio do Orgamento
Programa do Municipio de Nova Laranjeiras relativo ao exercicio financeiro de 2.000.

Artigo 2° — Na proposta orgamentaria, as receitas e as despesas serio estimadas
segundo oS pregos vigentes em agosto de 1.999.

Artigo 3° — O montante das despesas fixadas nio serd superior ao das receitas
estimadas.

Artigo 4° — Na estimativa da receita serdo considerados os efeitos das modificagdes da

legista¢io tributdria a serem encaminhadas a Cdmara Municipal até o final do exercicio de
1999,

Artigo 5° - A manuten¢do da atividades de competéncia do Municipio, bem como a

conservagio e recuperagio de equipamentos e obras Ja existentes terao prioridade sobre agdes
de expansdo e novas obras.

Artigo 6° — Os projetos em fase de execugdo, desde que compativeis com as
prioridades estabelecidas nesta lei, terdo preferéncia sobre novos projetos, e especialmente
sobre aqueles que exijam contrapartidas Jocais.

Arhigo 7° — Nao poderdo ser fixadas despesas sem que sejam definidas as fontes de
YeCcursos.

Artigo 8° — Na fixa¢do da despesa serdo observados os segutntes limites minimos e
maximos:

I — as despesas com ensino ndo serdo inferiores a 25% (vinte e cinco por cento) da
receita estimada resultantes de 1mpostos incluidas as transferéncias onundas de impostos
consoante o disposto no artigo 212 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil,
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I - as despesas com saude ndo serio inferiores a 10% (dez por cento) do total geral
orgado;

[IT - as despesas com pessoal incluindo a remuneragio dos agentes politicos e 0s
encargos patronais do Municipio nao poderio exceder a 60% (sessenta por cento) das receitas
correntes.

Artigo 9° ~ Os recursos ordindrios do Tesouro Munictpal somente poderio ser
programados para atender despesas de capital apos atendidas as despesas com pessoal e
encargos socials, servigos da divida e outras despesas de custeio administrativo € operacional.

Artigo 10 — As despesas com custeio administrativo e operactonal ndo poderdo ter
aumento superior a vanag¢ao do indice oficial da inflagdo se comparadas com as despesas
efetivamente realizadas no exercicio anterior, salvo caso de comprovada insuficiéncia
decorrente de expans3o patrimonial, incremento fisico de servigos a comunidade ou novas
atribui¢des recebidas no exercicio de 1999 ou no decorrer de 2.000.

Artigo 11 — As despesas com ag¢des de expansdo corresponderdo as prioridades
especificas indicadas no Anexo I, integrante desta lei e a disponibilidade de recursos

Artigo 12 ~ Na lei or¢amentaria, a discrimina¢ao das despesas sera efetuada por
categoria de programagdo, indicando-se, no minimo, para cada uma, no seu menor nivel, a
natureza da despesa, observada a seguinte classificagio:

DESPESAS CORRENTES

Despesas de Custelo

Transferéncias Correntes
DESPESAS DE CAPITAL

Investimentos

[nversdes Financeiras

Transferéncias de Capital

Paragrafo 1° — A classifica¢do referida neste artigo comesponde aos agrupamentos de
elementos de natureza da despesa e sera especificada na lei orgamentaria.

Paragrafo 2° — A lei orgamentaria incluira, dentre outros, os seguintes demonstrativos:

I — da receita, que obedecera o disposto no artigo 2°, pardgrafo 1° da Lei Federal
4320/64 de 17/03/64;

[I - da natureza da despesa, para cada 61gao,
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IIT - do programa de trabalho de cada 6rgdo, expresso em projetos e atividades de
acordo com a classificacdo funcional-programatica, na forma estabelecida pela Portaria 117 de
12/11/98 do Ministério de Planejamento € Or¢amento;

]V — resumo geral da despesa, que sera apresentado nos moldes do Anexo II da lei
federal 4320/64 de 17/03/64,

Artigo 13 — As propostas de alteragdo na proposta orgamentaria, bem como os projetos
de lei relativos a Créditos Adicionais a que se refere o artigo 166 da Constituigao Federal,
serdo apresentados na forma e no nivel de detalhamento estabelecidos para a elaboragio da let
orcamentaria.

Artigo 14 — E vedada a inclusdo no Orgamento Programa, bem como em sua alteragao,
de dota¢Ges a titulo de auxilio ou subvengio social a:

I - clubes ou quaisquer outras entidades congéneres:

Il — entidades publicas federais e estaduais, salvo se decorrentes de convénios ou
termos de ajuste de interesse comum de tais esferas de governo e o Municipio;

I1I - entidades privadas, excetuadas aquelas a que se refere o artigo 61 do Ato das

Disposi¢oes Constitucionais Transiténas, desde que registradas no Consetho Nacional de
Servigo Social.

Artigo 15 — No decorrer da execu¢do orgamentaria o Executivo Municipal fara publicar
até trinta dias ap0s o encerramento de cada bimestre, relatorio resumido da execugio
orgamentédria na forma do disposto no artigo 165, paragrafo 3° da Constitui¢io Federal.

Artigo 16 — Se o projeto de lei do Or¢amento de 2.000 ndo for aprovado pelo
Legislativo Municipal até o término do periodo da sessdo legislativa, a Cimara Municipal serd
convocada extraordinariamente até que se dé a aprovagio.

Artigo 17 — No caso do projeto de ley do orgamento ndo ser aprovado até 31 de
dezembro de 1999, a sua programag¢do podera ser executada até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada dotagdo orgamentéria constante da proposta, em cada més, aié que
ocofra a aprovagio pelo Legislativo Municipal.

Artigo 18 - Fica autorizado o Executivo Municipal a:

| — proceder a nomeagdo de servidores na medida das necessidades existentes e do
limjte das vagas cnadas pela legislagdo propna;

I — alterar, mediante lei devidamente apreciada pelo Poder Legislativo, o plano de
cargos e salarios, assim como conceder reajuste ou aumento de vencimento nos limites das
disponibilidades financeiras do Municipio e de acordo com as normas legais especificas.
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Artigo 19 — Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do.
Artigo 20 — Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, em 07 de maio de 1999,
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ANEXO'1

LEGISLATIVA

Aquisigio de moveis e equipamentos;
Treinamento de Pessoal;

Assisténcia Técnica LEGISLATIVA;

Aquisi¢do de vejculo;

Manutencio das atividades da Camara Municipal.

DEPARTAMENTQ DE ADMINISTRACAQ E FINANCAS

Manutengo das atividades dos Deptos de Administra¢do e Finangas;

Manutengdo do Centro Administrativo Municipal, incluindo a aquisi¢do de moveis e
equipamentos;

Manutengio das attvidades da Divisdo de Tributagdo e Fiscalizagdo, incluindo aquisi¢do
de veiculos;

Treinamento de recursos humanos;

Aquisi¢ao de Equipamentos e manutengdo das atividades da Divis3o de Tesouraria,
Ampliagdo e manutengdo do Sistema de Processamento de Dados,

Manter no Municipio a necessaria infra-estrutura no concerniente ao atendimento a
populagdo no aspecto de documentagdo como Carteira de Identidade, documentagdo
mifitar, de Transito, Carteira de Trabalho, e afins;

Construcgio de edificagGes pablicas;

Manutengdo dos servigos administrativos da Prefeitura Municipal;

Prosseguir na instalagdo dos Postos de Servigo Telefénico em comunidades ainda nio
dotadas de tal melhoria;

Buscar a ampliagio do Sistema Telefdnico na sede municipal e nos distritos;

Ampliagdo e Melhoramentos da torre de retransmissdo de imagens de TV,

Proporcionar incentivo a instalagdo de atividades industriais, agro-industriais e comerciais
visando melhoria da oferta de emprego e incremento da arrecadagio,

Apoio a instalagdo de agéncia bancaria;

Manutengdo da previdéncia dos Servidores do Municipio de NOVA LARANJEIRAS,
Criagdo de Plano de Assisténcia Médica aos Servidores do Municipio em conjunto com o
Departamento de Sadde ¢ Bem Estar Soctal;

Aquisi¢do e manutengdo de veiculos da Administragéo;
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DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTQ

Manuteng¢o das atividades do Depto de Agricultura e Desenvolvimento;

Manutengdo do Viveiro de Mudas, para fornecer mudas nativas, erva-mate, eucalipto,
bracatinga, pinos, ormamentais, etc

Aquisi¢do e manuteng3do de Veiculos;

Apoio e realiza¢do de tretnamentos direcionados & profissionalizagio dos produtores
rurais.

Cria¢do, operacionalizagdo e manuten¢do do Fundo de Desenvolvimento Rural, com
dinamismo rotativo em prol a pequenos produtores rurais;

Manter e firmar convénios com o6rgios estaduais e federais e suas vinculadas para o
desenvolvimento de programas Governamentais,

Formar um departamento autdnomo, forte e atuante;

Manter orientagdo técnica especializada e permanente com: Veterinario, Agronomo,
técnicos agricolas, inseminadores, elc,;

Apoio maximo possivel, aos micro e pequenos agricultores, através da orientagéo técnica
onde a diversificacdo de culturas é o ponto fundamental, bem como alguns tipos de
subsidios;

Apoio aos programas voltados para a realidade municipal,

Suinocultura integrado (incentivo a aumentar a produtividade com menor custo e
aproveitamento de residuos);

Bovinocultura de leite (criagdo de uma bacia leiteira, incentivando ao melhoramento
genético e alimentar);

Erva Mate (incentivo ao plantio);

Hortalicas e Olericolas ( incentivo as hortas escolares);

Conservagio do Solo (orientagdo técnica extensiva com alguns subsidios),

Reflorestamento (protegéo de rios e nascentes d’agua com auto suficiéncia em madeiras);
Corre¢do de solos (orienta¢do técnica extensiva com andlise de solo e subsidios de
INsumos);

Culturas anuais (viabilizagio aos micro agricultores através de subsidios de sementes e
outras);

Psicultura (viabiliza¢do de tanques com incentivo de produgdo e comercializagio);

Acesso viario primario (destinar maquinas adequadas para viabilizar a construgdo de
estradas e infra-estrutura no interior das propriedades);

Apoio a implantagio de agro-indistrias;

Incentivo a produgdo artesanal de derivados de origem animal e vegetal;

Incentivo a producido de alimentos na area indigena,

Incentivo & apicultura,

Manutencao das atividades do Consetho Municipal de Desenvolvimento Rural;
Manutencdo das atividades da Casa Familiar Rural, através de Convénjo,

Construgio da sede propria da Casa Famaliar Rural através de Convénios;
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DEPARTAMENTO DE EDUCACAO E CULTURA

Manuteng3o das atividades de Depto de Educagao e Cultura;

Manutengao, ampliagio e melhoria da Rede de Ensino de Primeiro Grau no Municipio;
Manutengéo, ampliagdo e melhoria do ensino pré-escolar e Educagio Especial;
Assisténcia ao Educando através da aquisi¢do de material didatico e pedagbgico;
Constru¢io e melhorias em unidades escolares municipais;

Instalag@o e aquisigdo de equipamentos para unidades escolares;

Aquisicao de Veiculos, manuten¢do e melhoria do transporte escolar e contratagio de
dnibus e outros veiculos;

Instalagdo e equipamentos de bibliotecas e secretarias nas escolas;

Criagdo das unidades executoras nas Escolas Municipais;

Manutengdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente,
Incentivo as atividades culturais, grupos de tradigdes culturais indigenas, artesanato e
grupos de danga; ‘

Maautengdo do Programa de Merenda Escolar em Convénio com os Orgdos Federais e
Estaduais;

Incentivar a pratica do desporto amador ¢ estudantil;

Apoio a Estudantes carentes;

Apoio a criangas excepcionais;

Apoto aos programas de alfabetizagio de adultos e ao ensino supletivo,

Melhoria de qualificagio técnica de pessoal do magistério com cursos de aperfeigoamento:
Apoio a formagdo de grémios estudantis,

Instalacio da Biblioteca Municipal,

Construgio de canchas polivatentes na area rural,

Incentivo a regularizagio da habilitag@o de professores em magistério;

Apoijo a implantagdo de primetro grau (5° a 8° série) nas localidade onde houver demanda;
Manuten¢io das atividades do Fundo de Manutencio de Desenvolvimento do Ensino
Fundamental e de Valoriza¢io do Magistério;

fmplantagio do Laboratdrio de informiética na Educagio;

Aplica¢io das normas do Plano de Carreira dos profissionais do Magistério.

DEPARTAMENTO DE VIACAQ, OBRAS E URBANISMO

Ampliagdo dos sistemas de eletrificagdo urbana;

Apoio a projetos de expansdo e melhorias da eletrificagao rural;

Ampliagio, melhoria e manutengéo do Sistema de lluminag@o Publica, Sede e distritos;,
Obras de controle da erosao urbana,

Construgdo de Parques infantis,

Projeto de Reciclagem de Lixo Urbano;

Aquisi¢io de Equipamentos para limpeza publica;

Pavimentacdo e Urbanizagio de Vias Urbanas;

Construgao de pragas, arborizagao e paisagismo urbano;
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— Abertura e nivelamento de ruas do Quadro Urbano da Sede e Distritos;

~ Ampliagdo do Quadro urbano da Sede Municipal e das Sede Distritais através do incentivo

a projetos de loteamento,

Manutengdo dos servigos de limpeza plblica, coleta de lixo, tluminagio publica,

cemstérios e outros servigos de utilidade publica;

~ Incentivo a construgdes urbanas através de servigos de terraplanagem;

Aquisi¢do de veiculos automotores leves e pesados, equipamentos rodoviarios visando a

melhoria do Parque de M4quinas da Prefeitura;

~ Restauragdo, Cascalhamento e Calgamento de estradas integrantes da Rede Municipal com
recursos propros ou através de convénio com o Estado do Parana e Governo Federal;

- Construgao de Pontes, pontilhSes e bueiros em estradas vicinais;

- Reformas de veiculos, maquinas e equipamentos;

— Manutengio de rede viaria em condig¢Oes ideais para o escoamento da safra agricola;

- Constru¢do e manutengdo das instalagBes para o Departamento Rodovidrio e Obras
Publicas, Parque de Maquinas e oficinas alojamento para funcionarios;

— Aquisigdo de Equipamentos para oficina mecénica;

— Apoio e incentivo a organiza¢@o do Transporte coletivo do interior;

~ Construgio de abrigos em ponto de 6nibus;

— Aquisi¢3o de terrenos urbanos e rurais, para atender o desenvolvimento do Municipio,

- Constru¢do Terminal Rodoviario;

DEPARTAMENTO DE SAUDE E BEM ESTAR SOCIAL

- Implantagio e melhorias nos sistemas de abastecimento d’agua (sede ¢ distritos),

— Rede de Esgotos Sanitdrios,

~ Aquisi¢io veiculos e equipamentos para o setor de saide;

—  Manutengdo e ampliagdo do atendimento & saude publica e preventiva;

~ Expansio, melhoramentos e manutengdo da rede de postos de saude;,

— Participago e suporte 43 campanhas de vacinagio € campanhas preventivas,

— Apoio a assisténcia médica e odontoldgica a populagio indigena,

— Melhoria das condicdes de saneamento basico da populagao,

~ Manutengio do Fundo Municipal de Sadde;

—  Construc3o de Sistema de Galerias Pluviais paratelamente ao projeto de pavimentagdo de
vias urbanas;

~ Manutengio e apoio ao Consetho Municipal de Saude,

~ Constitui¢ao e Manutengio do Consetho Municipal do Bem Estar Social;

— Assisténcia Social a pessoas carentes, maternidade, idoso e principalmente ao menor e
adolescente;,

— Incentivo a criagdo das Associagdes Comunitarias,
— Construgao instalagio e manutengdo do Centro Soctal;
—~ Construgdo, instalagao, manutengao e aquisi¢ao de moveis e equipamentos para Creches e

Clubes de M3es;
8 a ‘

—  Apoio a organizagdo de entidades sindicais;
- Aquisigio e manutengio de gabinete odontologicos e equipamentas;
— Curso de aperfeigoamento dos profissionats;
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Apoio as Associa¢des Comunitanas

Assegurar recursos objetivando a execugdo de obras e servigos, aquisi¢io de bens e
materiais de consumo de interesse da comumidade, através da participa¢do da mesma como
forma de incentivo & organizagao comunitaria;

Construgio e manutenggo do Condominio de 3" idade.

Construgdo instalagdo e manutengdo da APAE.

Construg¢io do Centro social para o idoso.

Ampliagio da Farmacia basica de medicamentos.

DEPARTAMENTO DE ESPORTES E RECREACAO

Manutengdo das atividades do departamento de esportes e recreagao;

PromogZo de competigdes esportivas a nivel local, regional e, se possivel estadual;

Apoio ao desporto amador através de melhorias na infra-estrutura desportiva, inclusive
comunidades do interior;

Incentivar a pratica de atividades de esporte e fazer como agfo essencial de ocupagio de
tempo livre, em toda a faixa etéria;

Estimular a participagdo comunitaria, bem como o esporie amador através de projetos e
eventos desenvolvendo a integracio na plenitude da vida social;

Programar e coordenar as promogdes de esporte e lazer promovendo o intercimbio entre a
sede, distritos e localidades do municipio na pratica das diversas modalidades esportivas,
Incentivo a participa¢do em eventos diversos para 2000 como:

s Jogos Escolares do Parana (JEPS);

e Jogos da Juventude (JOJUPS);

» Jogos da Micro-regiao Cantuquiriguagu (JARCANS);

o Jogos Abertos do Parana (JAPS).

» Jogos Abertos de Laranjeiras do Sul (JALS),

e Amistosos de intercimbio com municipios vizinhos.

Aquisi¢do de veiculo.

Construgdo e manuten¢io de quadras esportivas.

Construgdo manuten¢ao e instalagao do Centro Esportivo na sede do municipio..

Gabinete do Prefeito Municipal de Nova Laranjeiras, 07 de maio de 1999.




